Circulaire social 26/07/2023

Contrats d’apprentissage, bareme conventionnel applicable au 1er janvier
2023

Dans le cadre de I'accord du 1°" décembre 2020, les rémunérations minimales des apprentis
sont fixées de la fagon suivante au 1 janvier 2023 :

Age de Date 1 année du 2¢me année du 3¢me année du

I'apprenti | d’application contrat contrat contrat
16a 17 ans | Au 1/1/2021 28% du SMIC 40% du SMIC 56% du SMIC
Au 1/1/2022 | 29% du SMIC 41% du SMIC 57% du SMIC
Au 1/1/2023 | 30% du SMIC 42% du SMIC 58% du SMIC
18 a 20 ans | Au 1/1/2021 44% du SMIC 52% du SMIC 68% du SMIC
Au 1/1/2022 | 45% du SMIC 53% du SMIC 69% du SMIC
Au 1/1/2023 | 46% du SMIC 54% du SMIC 70% du SMIC
21a25ans | Au1/1/2021 54% du SMIC 62% du SMIC 79% du SMIC
Au 1/1/2022 55% du SMIC 63% du SMIC 80% du SMIC
Au 1/1/2023 56% du SMIC 64% du SMIC 81% du SMIC

26 ans et A compter du | 100% du SMIC

plus 1/01/2021
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